
                                                                         ПРОТОКОЛ №1
про підсумки голосування на загальних зборах акціонерів
ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЛАКМА»
м. Львів                                                                                                                 09 квітня 2024 року

Підрахунок голосів чергових загальних зборах акціонерів ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА «ЛАКМА»  ведеться лічильною комісією в складі:
      голова комісії - Пйонтик С.С., член комісії: Маланчук М.Р.
Дата проведення загальних зборів: 09.04.2024 р.

Дата проведення підрахунку голосів: 09.04.2024 р.

     Для участі в загальних зборах акціонерів ПрАТ «ЛАКМА» зареєструвались 2 (дві) особи, які володіють 400 (чотириста) голосів, що становить 100% (сто відсотків) від загальної кількості голосів, у тому числі  400 (чотириста) штук простих іменних акцій, які враховуються при визначенні кворуму та надають право голосу для вирішення питань, які відносяться до компетенції Загальних зборів акціонерів Товариства (голосуючих акцій).
Підрахунок голосів по питанню порядку денного №1 «Про обрання лічильної комісії річних загальних зборів акціонерів Товариства.» річних загальних зборів акціонерів ПРИВАТНОГО АКЦІОНЕРНОГО ТОВАРИСТВА  «ЛАКМА»  проведено тимчасовою лічильною комісією у складі: Сотник І.Б., призначеною наказом директора від 02.04.2024р. №60.
ПИТАННЯ ПОРЯДКУ ДЕННОГО
1. Про обрання лічильної комісії річних загальних зборів акціонерів Товариства.

Проект рішення: Обрати лічильну комісію у складі: Пйонтик С.С. – голова лічильної комісії, Маланчук М.Р.- член лічильної комісії.

Голосування проводилось бюлетенем для голосування №1.

Підсумки голосування:

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

Прийнято рішення: Обрати лічильну комісію у складі: Пйонтик С.С. – голова лічильної комісії, Маланчук М.Р.- член лічильної комісії.
2. Про обрання голови та секретаря річних загальних зборів акціонерів Товариства. Про затвердження регламенту річних загальних зборів акціонерів Товариства.

 Проект рішення: Обрати Головою зборів Кіркача Євгена Федоровича, обрати секретарем зборів Стефанишин Тетяну Дмитрівн; Затвердити наступний регламент роботи зборів: для доповідей – до 10 хв., обговорення – по 2 хвилини (не більше 10 хвилин), відповіді на запитання – по 1 хвилині (не більше 10 хвилин).

Голосування проводилось бюлетенем для голосування №2.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

Прийнято рішення: Обрати Головою зборів Кіркача Євгена Федоровича, обрати секретарем зборів Стефанишин Тетяну Дмитрівн; Затвердити наступний регламент роботи зборів: для доповідей – до 10 хв., обговорення – по 2 хвилини (не більше 10 хвилин), відповіді на запитання – по 1 хвилині (не більше 10 хвилин).
3. Про звіт Директора про підсумки діяльності Товариства за 2023 р. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту.

Проект рішення: Затвердити звіт директора Товариства за 2023 рік. Роботу Директора у 2023 році визнати задовільною.

Голосування проводилось бюлетенем для голосування №3.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

Прийнято рішення: Затвердити звіт директора Товариства за 2023 рік. Роботу Директора у 2023 році визнати задовільною.
4. Про звіт Ревізора Товариства за 2023 р. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту.

Проект рішення:  Затвердити Звіт Ревізора Товариства за 2023 рік. Роботу Ревізора Товариства у 2023  році. визнати задовільною.

Голосування проводилось бюлетенем для голосування №4.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

Прийнято рішення: Затвердити Звіт Ревізора Товариства за 2023 рік. Роботу Ревізора Товариства у 2023 році визнати задовільною.
5. Про затвердження річного звіту ПрАТ «ЛАКМА» за 2023 р.
Проект рішення: Затвердити  річний звіт ПрАТ «ЛАКМА» за 2023 рік.

Голосування проводилось бюлетенем для голосування №5.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

Прийнято рішення: Затвердити  річний звіт ПрАТ «ЛАКМА» за 2023 рік.
6. Про затвердження порядку розподілу прибутку (покриття збитків) Товариства за 2023 р. Про затвердження розміру, порядку та строку виплати дивідендів. 
Проект рішення: Розподілити прибуток Товариства за 2023 рік наступним чином: виплатити акціонерам дивіденди в сумі 27 000 000,00 грн. (двадцять сім мільйонів  гривень 00 копійок), решту суми прибутку залишити нерозподіленою. 

Затвердити розмір дивідендів, що підлягають виплаті акціонерам за результатами роботи Товариства у 2023 році в сумі 27 000 000,00 грн. (Двадцять сім мільйонів гривень), що становить 67 500,00 (шістдесят сім тисяч п’ятсот гривень) на одну просту акцію, виплату здійснити безпосередньо акціонерам. 

Визначити дату складання переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів – 24 квітня 2024 року. Строк виплати дивідендів: з 26 квітня 2024р. до 26 липня 2024р. Порядок виплати дивідендів: виплата всієї суми дивідендів в повному обсязі здійснюється шляхом переказу цих коштів Товариством на грошові рахунки отримувачів (банківські рахунки, інформація про які зазначена в переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів) та/або шляхом поштових переказів на адреси акціонерів, зазначені в переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів (у разі якщо перелік осіб, які мають право на отримання дивідендів, не містить інформації про банківський рахунок). У разі повернення Товариству коштів, переказаних відповідно до цього рішення, такі кошти виплачуються відповідним акціонерам через депозитарну систему України.  Директору Товариства протягом 10 днів з дня прийняття рішення про виплату дивідендів, письмово повідомити осіб, які мають право на отримання дивідендів, про дату, розмір, порядок та строк їх виплати.
Голосування проводилось бюлетенем для голосування №6.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

 Прийнято рішення: Розподілити прибуток Товариства за 2023 рік наступним чином: виплатити акціонерам дивіденди в сумі 27 000 000,00 грн. (двадцять сім мільйонів  гривень 00 копійок), решту суми прибутку залишити нерозподіленою. 

Затвердити розмір дивідендів, що підлягають виплаті акціонерам за результатами роботи Товариства у 2023 році в сумі 27 000 000,00 грн. (Двадцять сім мільйонів гривень), що становить 67 500,00 (шістдесят сім тисяч п’ятсот гривень) на одну просту акцію, виплату здійснити безпосередньо акціонерам. 

Визначити дату складання переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів – 24 квітня 2024 року. Строк виплати дивідендів: з 26 квітня 2024р. до 26 липня 2024р. Порядок виплати дивідендів: виплата всієї суми дивідендів в повному обсязі здійснюється шляхом переказу цих коштів Товариством на грошові рахунки отримувачів (банківські рахунки, інформація про які зазначена в переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів) та/або шляхом поштових переказів на адреси акціонерів, зазначені в переліку осіб, які мають право на отримання дивідендів (у разі якщо перелік осіб, які мають право на отримання дивідендів, не містить інформації про банківський рахунок). У разі повернення Товариству коштів, переказаних відповідно до цього рішення, такі кошти виплачуються відповідним акціонерам через депозитарну систему України.  Директору Товариства протягом 10 днів з дня прийняття рішення про виплату дивідендів, письмово повідомити осіб, які мають право на отримання дивідендів, про дату, розмір, порядок та строк їх виплати.
7. Про припинення повноважень ревізора Товариства.
 Проект рішення: Припинити повноваження ревізора Товариства Лисенко Наталії Миколаївни.
Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №7.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
 Прийнято рішення: Припинити повноваження ревізора Товариства Лисенко Наталії Миколаївни.
8. Про обрання ревізора Товариства.
Проект рішення: Обрати ревізором Лисенко Наталію Миколаївну терміном на 3 (три)роки  до 09.04.2027 року. 
Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №8.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
 Прийнято рішення: Припинити повноваження ревізора Товариства Лисенко Наталії Миколаївни.
9. Про припинення повноважень директора Товариства.
Проект рішення: Припинити повноваження директора Товариства Кіркача Євгена Федоровича. 
Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №9.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
 Прийнято рішення: Припинити повноваження директора Товариства Кіркача Євгена Федоровича. 
10. Про обрання директора Товариства, затвердження умов трудового договору з директором Товариства, встановлення розміру винагороди директору Товариства та обрання особи, яка уповноважується на підписання трудового договору.
Проект рішення: Обрати директором Кіркача Євгена Федоровича терміном на 3 (три) роки до 09.04.2027 року. Затвердити умови трудового договору з директором Товариства. Уповноважити головного бухгалтера Стефанишин Тетяну Дмитрівну підписати трудовий договір з директором Кіркачем Є.Ф. 

Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №10.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
 Прийнято рішення: Обрати директором Кіркача Євгена Федоровича терміном на 3 (три) роки до 09.04.2027 року. Затвердити умови трудового договору з директором Товариства. Уповноважити головного бухгалтера Стефанишин Тетяну Дмитрівну підписати трудовий договір з директором Кіркачем Є.Ф. 
11. Про попереднє надання згоди на вчинення значних правочинів, які можуть вчинятися товариством протягом одного року з дати прийняття такого рішення.
Проект рішення: Попередньо надати згоду на вчинення Товариством в ході поточної господарської діяльності, протягом одного року з дати прийняття такого рішення, значних правочинів, зокрема,  купівлі та продажу рухомого та нерухомого майна, кредитних договорів та договорів застави. При цьому гранична вартість такого правочину не може перевищувати  100 000,00 тис.грн., що становить 47,6851%  вартості активів Товариства за данними останьої річної фінансової звітності. Уповноважити директор Товариства на підписання зазначених договорів та, за необхідності, додаткових угод до них, з правом самостійно визначати інші істотні умови на власний розсуд.

Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №11.
Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
 Прийнято рішення: Попередньо надати згоду на вчинення Товариством в ході поточної господарської діяльності, протягом одного року з дати прийняття такого рішення, значних правочинів, зокрема,  купівлі та продажу рухомого та нерухомого майна, кредитних договорів та договорів застави. При цьому гранична вартість такого правочину не може перевищувати  100 000,00 тис.грн., що становить 47,6851%  вартості активів Товариства за данними останьої річної фінансової звітності. Уповноважити директор Товариства на підписання зазначених договорів та, за необхідності, додаткових угод до них, з правом самостійно визначати інші істотні умови на власний розсуд.
12. Про схвалення вчиненого Товариством значного правочину з Приватним акціонерним товариством «Моршинський завод мінеральних вод «Оскар» (код ЄДРПОУ 22415322), а саме укладення додаткової угоди №35 від 13.11.2023р. про продовження дії Договору поставки № 18/2013-В від 01 жовтня 2013 р. до 31.12.2024 року.
Проект рішення: 1. Схвалити вчинення Товариством значного правочину з Приватним акціонерним товариством «Моршинський завод мінеральних вод «Оскар» (код ЄДРПОУ 22415322), а саме укладення додаткової угоди №35 від 13.11.2023р. про продовження терміну дії Договору поставки № 18/2013-В від 01 жовтня 2013 р. до 31.12.2024 року, а також усіх інших пунктів додаткової угоди, зокрема, графік поставок товару протягом 2024 року, порядок визначення ціни, умови оплати; 

2. Підтвердити повноваження директора ПрАТ «ЛАКМА» Кіркача Є.Ф. на вчинення від імені Товариства правочину, зазначеного в п.1 цього рішення. 
Голосування проводилось з використанням бюлетеня для голосування №12.

Видано бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від загальної кількості голосів, 100% від голосів акціонерів, зареєстрованих для участі в загальних зборах.

Проголосувало бюлетенів на 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих. 

Після підрахунку голосів недійсних бюлетенів не виявлено.

Проголосували: 

«ЗА» - 400 голосів, що складає 100% від зареєстрованих.

«ПРОТИ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.

«УТРИМАЛИСЬ» - 0 голосів, що складає 0 % від зареєстрованих.
Прийнято рішення: 
1. Схвалити вчинення Товариством значного правочину з Приватним акціонерним товариством «Моршинський завод мінеральних вод «Оскар» (код ЄДРПОУ 22415322), а саме укладення додаткової угоди №35 від 13.11.2023р. про продовження терміну дії Договору поставки № 18/2013-В від 01 жовтня 2013 р. до 31.12.2024 року, а також усіх інших пунктів додаткової угоди, зокрема, графік поставок товару протягом 2024 року, порядок визначення ціни, умови оплати; 

2. Підтвердити повноваження директора ПрАТ «ЛАКМА» Кіркача Є.Ф. на вчинення від імені Товариства правочину, зазначеного в п.1 цього рішення. 
          ПІДПИСИ ЛІЧИЛЬНОЇ КОМІСІЇ

                                    ______________________ Пйонтик С.С.   

                                    ______________________ Маланчук М.Р.   

                                    ______________________  Сотник І.Б.   
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Протокол про підсумки голосування на загальних зборах акціонерів ПрАТ "ЛАКМА" 09.04.2024р.


